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CENTRE D’ETUDES DOCTORALES
UNIVERSITE ABDELMALEK ESSAADI (CED - UAE)

Préambule

Le doctorat n’est pas seulement un diplome couronnant un cycle
universitaire, mais un parcours scientifique, qui permet d'acquérir des
compétences précises et de haut niveau valorisable dans des meétiers a
responsabilité dans tous les secteurs socio-économiques. Cet objectif peut
étre atteint moyennant une organisation autour d’un seul CED au sein de
I'Université Abdelmalek Essaadi.

I : Dispositions Générales
Article. 1 : Création du CED-UAE

Conformément au Cahier des Normes Pédagogiques Nationales du Cycle du
Doctorat approuvé par la Commission Nationale de Coordination de
I’Enseignement Supérieur (CNaCES) le 7 juin 2007, le CED est créé par le

Juillet 2019.
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Article. 2 : Missions du CED-UAE

De nature pluridisciplinaire, le CED doit veiller a :

e Garantir, de maniére rigoureuse, le respect des réglements et procédures
administratives relatives aux études doctorales et a ’harmonisation du code
déontologique des formats de rédaction et de soutenance des théses.

e Organiser des séances d’accueil, d’information, d’orientation, de suivi et de
sensibilisation des doctorants en parfaite coordination avec les
établissements, les formations doctorales et les structures de recherches
accréditées ;

e Veiller a l'organisation des formations complémentaires en collaboration
avec les établissements de I'UAE ;

e Harmoniser les procédures d’admission, d’inscriptions et d’encadrement
des doctorants au sein des établissements de 'UAE et statuer sur les litiges
(dérogation, conflit, discipline, etc.) ;

e Gérer les bourses de mérite et d’excellence des doctorants tout en
informant réguliérement les doctorants des opportunités de bourses offertes
(Coopération bilatérale, Erasmus, mobilités des chercheurs, Organismes
internationaux...) ;

e Mettre en place un dispositif de motivation des doctorants et leurs
encadrants (prix de la meilleure : thése, publication et brevets, ....) ;

e CEuvrer conjointement avec les structures et centres de recherche
existants ou a créer a 'UAE pour le rayonnement, les stages et l'insertion
Post-Doctorat ;

e Coordonner entre le CED et les établissements concernant les inscriptions
en Doctorat et les soutenances ;

e Favoriser et encourager la valorisation de la recherche par la création de
startup en coordination avec le Centre dInnovation UAE et le secteur
socioéconomique.

II. Organisation et Fonctionnement du CED

Article. 3 : Organisation du CED-UAE
Le CED est piloté par un Conseil du Centre d’Etudes Doctoraleg
Le Conseil du CED est présidé par le Président de 'UAE et comp




eD’un Directeur nommé par le Président de 'UAE pour un mandat de 4 ans
renouvelable une seule fois ;

e Des chargés de mission cycle doctoral nommeés par le Président de I'UAE
sur proposition des chefs d’établissements;

eUn représentant désigné par les structures de recherche accréditées par
I'UAE par champ disciplinaire ;

eDe trois représentants de doctorants élus par leurs pairs pour une durée de
2 ans;

e Des experts confirmés par leurs compétences de recherche scientifique,
culturelle, économique ou sociale peuvent étre convoqués par le Président de
I'UAE en coordination avec le Directeur du CED en relation avec l'ordre du
jour ;

Le Conseil du CED peut créer en son sein des commissions permanentes
(commission de formation par la recherche, commission des théses, commission
de gestion et de coordination), ou commissions Ad-hoc, a chaque fois que c’est
nécessaire pour la résolution d’une problématique conjoncturelle limitée dans le
temps.

Le Conseil du CED-UAE :

e Veille au respect du projet de la politique scientifique de I'Université qui
répond aux priorités régionales et nationales ;

e Elabore les critéres d’admissions aux formations doctorales ;
e Veille au respect de la Charte des Theéses ;
e Assure l'organisation et la planification des formations complémentaires ;

e Reégle les conflits et toutes les questions relatives a linscription,
I’encadrement et la soutenance.

Article 4 : Fonctionnement du CED-UAE

eLe Directeur du CED coordonne directement avec le Président de 'UAE et le
Vice-président chargé de la Recherche Scientifique et la coopération ;

eLe Directeur du CED préside le conseil et prépare l'ordre du jour des
réunions ;

e Le Directeur du CED aura a sa disposition des moyens humains et
matériels pour l’'accomplissement de ses taches ;

e Le CED aura un budget de fonctionnement annuel mis a s
la Présidence de 'UAE ;



Article 5 : Assemblée Générale du Conseil du CED

Le Conseil du CED se réunit 2 fois au moins par année universitaire en
session ordinaire. Des assemblées extraordinaires peuvent €tre tenues en
cas de besoin.

Etape transitoire

Le systéme actuel de la gestion du cycle doctoral reste fonctionnel jusqu’a
laccréditation et I'application du nouveau systéme a I’échelle nationale.

Article 6 : Le présent réglement a été validé par la CRSC le 05 février 2020,

Et approuvé par le Conseil de I'Université le 10 Février 2020.




2ol 25ale)
2yl 2 Bl
el Gyl

alall oy el wlally

[
S SR ._%

Foral 20U oo daels
Universilé Madelmnoleh twood

o) s oiSal) il )d S sa
§nad) dilal) 2 daaly

Anigal

t_le.ﬁSLch.-.u.‘lgnll‘-JLM&u.\sghdd‘uﬁmbamh&ucﬁge)héjﬁb'l)ﬁsﬂ1ﬁy
ALl ne dnalay 2aly ol £S5 Cilasd y 38y Jsm ATV e Alall 03 § ol (Say 5 Aloai
,g.\u.al’l

dale o
) Allal) 18 daalag Galdld) of ) Al Sl 2 3 e pLAT) 11, 33L])
(lall adatl) Bauail Agida gl Lialll iadic) (53 ol g llud Aun gt lanll Loyl guall jial U

G 18 e Baga By ol Sl S5 Analall (udae Ll 2007 555 7 &5
2019 585 29 e )l siaiall daslal) (ulae

(53l lllal) 3 Analad o)y g8} bl 33 3 pa iR 12 Balal)

gfL_l'L..:.‘__r‘.l; Lmei&YiJJﬂnalJ_;ﬁSﬂ‘QLu'lJJ_}SJAH




Alisall da iy col ) sial) bl Aalaiall Ay jlaY) el jal)y AakiYl AUl A Y Glas e

lgiliall g cila gyl delua jules s CLIKE Galall  ENAY)

e Jaall 5 ol i) alais (Jamatll lae 5 col 550l dlly Aalall Jpaidl) Cleljal ua 5 @
eLaidy) die aladlly ¢ ganul) Glllall e dadal AUl Sl gall (3 Qo] 2yl S o35
(e 5 ccanldll g (g ) 33 5 cclillaall) cile il b

pakai g o) ¢3Sl ellis 8 Jamastilly (Blaty Lagh il 3all g o) ) g3Sall i) 3 S ja O Gauiill @
ecalLadliall

g ol Gy ol ) fSl) Al dpe T cailiy cdan sy cpdle) s (JUiuly Aals Dl 553 ksl e
¢52ainall Caaall iy g ol g3Sall Gl 6K5 5 Ciliens 5al)

fsdaad) ALl de Aaals Sl o g O glaty 4SS O 0 aala¥ e pajall e

oyl Al g 3] e asall e o)y 5l Ay Aalall el GESIWY) pie ui e
e sandl) sl o glatll ) (8 sl )l mially (Blaly La Aalidl) e il e oURTL
¢(L.. Ol A8 a5l gall clingdl s (ERASMUS

byl Juamd 3ilsa) agde (i) 3NLYI, ol ) gSall Al il olUas ol e
(L e 5 o a1 5 o ) AV Clel g ol ) giiall

oSy Wl 5l Amalal) amaa e 58 sial) Gl 3S) pey litll pies ae k) Jaall @
Dmati g oGy plail) addatiy e ladY) Bt Jal Ge gaed) Slildl de Zaday Sl i)
o) ) 5iSall Als yo 22y rlaatV!

SIS pe pe Gl Gl g (startup) 430 Sl L) JA (e daganll Caaall (pal @

o) 3 938l i) 33 S pa aalili T




g anaal) lllall b Al o) ) 9383 bl 33 3 pa pulali 13 Salal)

Aaalad) a5 pdilial) Adabad) ciad ey o ) g8A1) bl ja 3S pa Galaia of 53S0 K pe B la) J gl
e Sl calling 3 pal) ysae ol Sl il 53 S pe el
E.Jnii'&hi)ifap;ﬂl:ﬂeﬁuhbmtu_)iEﬂgu.J\duw].'&,'maa..ol.;wei_)djﬁju ®
daalal) athy Gyl (e O stimall 5 sanadl Gl e dxalad of 5 £SA e algay A @
‘@ﬂ&hdﬁuﬁ-‘_’gm‘éuu'lmauhdai'imt&a.m&\__lua)mhijﬁu ®
¢ s Bl Lot 50e ) Lagaddiy of y siSall el e (lilUs @
o) ya O gadll y calall Caall 3 Al o Aaalall st ) ae Gaudly S 5al) Gutt) eXin B @
e Y Jgaa coa dseladiall 5 cdadlamy) ol ddlEll 5f daled) 5USIL agd 3 geiia

e tbY) Aial (Caad) Adan) 5y 0 oS Aial) Aails Llad JS& ol of 38l il j3 38 ye (ulaad Sy
@ 53na s (5t IS8 da Jal e g e ol IS LS e Al dala plad ) ¢(Gauaiill s il Al
el
¢ 5 dnal) Gl 2 Al o) 5 g3Sal) iliad )3 38 0 (pudana

gk gl 5 4y geald) il o) DU a2l Analall Aalel) Aulaidl @ 5 piia o) sinl ey @

fol 5l iy 4S5 & Jpall) Jules puias @

(e e (3l ol yial Ao 3l 231 e

fled ool 5 A5 Ol g0 kil (o gl @

AU 5 ) pEY 5 iy Aball 3 Jilesdl) puan g cile ) 3 Ja @

o)y giSall Cibual y3 S pa el o4 Balall
Gaally Kl s Hl il g egannd) Ailall de dadla ) e B pdle S pall jiae Buiy @
¢Osadll g alall
scalelaaly) Jdeel Jgan any g cadaall o ) g3l bl )3 3S 3o paa il ys @
Sy A g el Al g i 3 ) gall ol 8l s 3 S pa ppde iy Cin Al @
tdalga
S ya G el Ciad ganadl Gllldl ae daala Al ) i @

¢4y gl




o)y siSal) il ya 38 o (pulaal ?Li.n aandl :5 Balall

OSayy Odadle O 553 (b Aumals A JS V) (o (4 pe ol )5Sl il 53 Sy ulae ading
S a1 a3 1) Al cileLaial sie

:@L’iﬂi Cluaise

S e ol Bl el sladie) (e ) Jgridl 5l ol psiSall @l Huadl el ol By e
‘é_ﬂ:_,l'l 6 siall e aaall ol y saSall il o
B A Ayl ) 5 gl o) LS dlaii Clialay 465 5l 28 33 5 @

2020 i 05 e pUaidll 138 e o glatll 5 alal) il Ainl Ciilia 6 340l

2020 s 10 o dndsll pulsaddle Gilay o

ok sk




